Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

A
fﬁ/\_( Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia

ahn FONDI
* *
* x
** ‘* IT R U T T U R n L I i4: ! scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
x e = l'istruzione e per l'innovazione digitale
1 N Ufficio IV
UNIONE EUROPEA EUROPE|I B 2014-2020 .

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "A. CESARIS"
CASALPUSTERLENGO (LO)
Via Cadorna - C.F. 82502840158 - C.M. LOIS00300P
tel. 0377/84960 - FAX 0377/81845
e-mail: lois00300p@istruzione.it - 10is00300p @pec.istruzione.it

Prot.n°2990 del 21/05/2016 CUP n°® 176J15001480007

AVVISO DI SELEZIONE
A PERSONALE INTERNO PER CONFERIMENTO INCARICO DI
ESPERTO PROGETTISTA
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola. competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-LO-2015-39 "CESARISPACE: Nuovi spazi e risorse per la didattica"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n° 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n° 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n° 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n° 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scuola - competenze e
ambienti per I'apprendimento"” approvato con Decisione C(2014) n° 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO I'avviso Prot. n® AOODGEFID/12810 del 15 ottobre 2015 - Asse II - obbiettivo specifico 10.8 -
Azione 10.8.1 - con cui si da possibilita alle istituzioni scolastiche statali del primo ciclo e del
secondo ciclo d’istruzione di accedere ai finanziamenti FESR per la realizzazione di ambienti

digitali;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n° 9 del 28/10/2015 con la quale & stato approvato il POF per
I'a.s. 2015/2016;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n° 3 del 3/11/2015 con la quale & stato adottato il POF per

|'anno scolastico 2015/2016;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n° 3 del 24/11/2015 con la quale & stato approvato il Progetto
per la realizzazione di ambienti digitali;



VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n° 4 del 20/11/2015 con la quale & stato approvato il

Progetto per la realizzazione di ambienti digitali;

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/5889 del 30/03/2016 di autorizzazione del Progetto a

valere sull'obiettivo 10.8 - Azione 10.8.1 del PON -"Programma Operativo Nazionale
2014ITO5M20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento” ed il relativo
finanziamento;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n® 2 del 30/01/2016 di approvazione del Programma Annuale

dell'Esercizio Finanziario 2016;

VISTA la delibera n° 10 del Consiglio d'Istituto del 20/05/2016 con il quale & stata assunta a bilancio la

somma autorizzata per la realizzazione del Progetto che é stato inserito nel P. A. con il numero
di P16;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n° 1 figura per lo svolgimento dell'attivita di

progettista nell'ambito del progetto approvato

Tutto ciod visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nella
realizzazione del Progetto di cui sopra per la seguente attivita:

n°® 1 Progettista

PROFILO DELL'ESPERTO
Il Progettista dovra:

1. partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita ed alla stesura del progetto in
questione;

2. effettuare un accurato sopralluogo dei locali della scuola, affinché si possa provvedere alla compiuta
realizzazione degli interventi relativi al progetto in questione;

3. sviluppare la relativa progettazione esecutiva;
collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA nella predisposizione del relativo capitolato tecnico
nonché del prospetto comparativo delle offerte pervenute, diretto all'individuazione della ditta
aggiudicataria, nel rispetto dei criteri deliberati dal Consiglio di Istituto, per la fornitura di beni e servizi
attinenti al progetto cui l'incarico si riferisce;

5. provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti congruente alle esigenze didattiche della scuola
ed in conformita del progetto finanziato, secondo le specifiche indicazioni fornite dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA,;

6. verificare la piena corrispondenza fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta e
quelle richieste nel piano degli acquisti;
gestire la Piattaforma GPU;
gestire i rapporti con le Ditte;
predisporre registro con firme a comprova dell'attivita svolta.

REQUISITI:

Possono partecipare alla selezione i docenti a tempo indeterminato in possesso dei seguenti requisiti
coerenti con l'incarico da svolgere:

Titoli di studio:

- Laureain area disciplinari relative alle competenze professionali richieste..........ccceeuverieennene punti 7
m AT LAUIEA weeeteeeiee ettt ettt ettt et e e e e at ettt e et e e e teesataesatesaaeeaseesaseeeate et e eaneeentenneeeeaanean punti 5
- Diploma in area disciplinari relative alle competenze professionali richieste ..........ccevvueuen. punti 3

- Altre abilitazioni possedute oltre a quella che ha dato accesso all'insegnamento .................. punti 3



- Corsi di specializzazione inerenti il profilo per cui si presenta la candidatura ......... punti 2 per corso

Titoli culturali:

- Corsi di formazione attinenti alla figura richiesta ..........cccccvevveeieecicee e, punti 2 per corso
- Certificazioni iNfOrmMatiche ......c..ocveeeiieeicece et punti 2 per certificazione
- Certificazioni inerenti [a SICUrZZa ........ccuevvveeeieieiiceieceeeeeeee et punti 2 per certificazione

Competenze informatiche aVanzate .......ccccccveevieiieicciee e punti 2 per titolo
(attestate attraverso titoli o esperienze certificate)

Titoli di servizio:

- Pregresse collaborazioni con la Scuola positivamente valutate in Progetti PON...........ccucuu.... punti 3
- Esperienze nella gestione della piattaforma di sistema on-line "Gestione della Programmazione

Unitaria" con particolare riferimento ai Progetti PON ........cccccvevviiuiiiiiiecieiie e e punti 3
- Incarico di Responsabile di [ah0ratorio .......cceccueeieiieciiececie et punti 2

A parita di punteggio si terra conto dell'anzianita di servizio.

CANDIDATURA:
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del 28/5/2016.
L'istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra essere consegnata all'ufficio Protocollo della Scuola a
mano in busta chiusa recante la dicitura: “Candidatura progettista nell’ambito del PON (FESR) per la
realizzazione di ambienti digitali".
La busta dovra contenere:

- la candidatura, redatta su apposito modello allegato;

- il Curriculum Vitae in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle

esperienze professionali posseduti e dichiarati;

- latabella di valutazione dei titoli debitamente compilata.
Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi del D.P.R. n° 445/2000 e devono recare in calce la firma
dell'aspirante, pena I'esclusione della domanda.

ATTRIBUZIONE INCARICO:

La graduatoria sara stilata dal Dirigente Scolastico e dal DSGA attraverso la comparazione dei curricoli.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti
richiesti dall’avviso di selezione.

L'esito della selezione sara pubblicato all'Albo della scuola, sul sito istituzionale e comunicato al candidato
individuato.

Trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria all'albo della Scuola senza alcun
reclamo, questa diventera definitiva e verra affidato I'incarico al vincitore.

COMPENSO:

Per l'incarico non & previsto alcun compenso in quanto il Progetto elaborato per la partecipazione appare
gia sufficientemente strutturato.

Le ore effettuate dovranno tuttavia risultare da un apposito registro delle firme che attesti I'impegno
prestato.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI:

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dell'istituto.




